
 

 

 

 
 

 
 

Für unsere Verbundschule suchen wir eine/n 
 
 
 

Schulsozialarbeiter/in (m/w/d)  
 

mit einem Beschäftigungsumfang von 27,0 – 39,0 Stunden/Woche 
 
 

Sie haben 
• ein abgeschlossenes Studium in Sozialer Arbeit, Sozialpäda-

gogik, Kindheitspädagogik etc.  

• eine anderweitige päd. Ausbildung  

• großes Interesse an der Arbeit mit jungen Menschen 

• vielfältige Erfahrung in der Arbeit mit Kindern/Jugendlichen 

• eine wertschätzende Haltung gegenüber jungen Menschen, 
Eltern und Kollegen/innen 

• Einsatzfreude, Engagement und Teamfähigkeit 
 

Ihre Aufgaben 
• Mitarbeit in Bereichen der Schulsozialarbeit 

• Mitarbeit bei der Weiterentwicklung unseres einzigartigen Un-
terrichtskonzeptes 

• Unterrichtliche Mitarbeit in multiprofessionellen Teams und 
pädagogische Unterstützung der Lehrkräfte 

• Weiterentwicklung des Sozialcurriculums 

• Organisation und Gestaltung der Ferienbetreuung 

• Mitgestaltung von Klassenfahrten, Ausflügen und Projektwo-
chen 

 

Wir bieten 
• eine verantwortungsvolle, interessante, abwechslungsreiche 

und anspruchsvolle Tätigkeit  

• einen krisensicheren Arbeitsplatz  

• eine am Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) orien-
tierte Bezahlung bis Entgeltgruppe S12 

• Jahressonderzahlung nach TVöD 

• Betriebliche Altersvorsorge durch die Zusatzversorgung des 
öffentlichen Dienstes 

• Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen 

• Zuschüsse im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsförde-
rung mit regionalen Partnern 

• Möglichkeit zur persönlichen Weiterentwicklung und Qualifi-
kation 

• eine zunächst auf 2 Jahre befristete Stelle, die anschließend 
in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis übergehen soll 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den entsprechenden Unter-
lagen richten Sie bitte an die Stadt Boxberg, Personalabteilung, 
Kurpfalzstr. 29, in 97944 Boxberg, gerne auch per E-Mail an 
marco.hellinger@stadt-boxberg.de. Für weitere Fragen steht 
Ihnen unser Schulleiter, Herr Böhrer, Tel. 0172/6055486 gerne 
zur Verfügung. 
 


